ACORDO COLETIVO DE TRABALHO DE TURNO ININTERRUPTO DE REVEZAMENTO DA
MINA SUBTERRANEA —2021/2023

Pelo presente instrumento, as partes, de um lado o SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS EXTRATIVAS DE PARACATU, aqui denominado SINDICATO, entidade de
classe inscrita no CNPJ sob n°® 20.215.059/0001-04, com endereco na Rua Antbnio Vieira
Cordeiro, 174- Bairro Bela Vista, Municipio de Paracatu — Minas Gerais, neste ato representado
por seu diretor Presidente JOSE ROGERIO ULHOA, inscrito no CPF sob o n° 500.379.006-68,
consoante seus Estatutos Sociais e Ata de Eleicdo, e de outro lado a NEXA RECURSOS
MINERAIS S/A, Unidade Morro Agudo, inscrita no CNPJ sob n® 42.416.651/0014-21, doravante
denominada simplesmente EMPRESA, pessoa juridica de direito privado com estabelecimento
industrial no Municipio de Paracatu, Estado de Minas Gerais, enderego Estrada Morro Agudo,
S/IN — Zona Rural, neste ato representada por seus procuradores: Sr. ANTONIO OZORIO
SOUTO PADRON, Gerente Geral Mineragéo, portador da cédula de identidade n° 060706066
IFP-RJ e do CPF n° 731.080.227-68, residente e domiciliado na cidade de Vazante/MG e Sra.
FLAVIA SOARES BARRETO, Gerente de DHO e Performance, portador da cédula de
identidade n® MG-18955958 SSP/MG e do CPF n° 709.705-481-68, residente e domiciliado na
cidade de Vazante/MG, nos termos dos seus atos constitutivos, celebram o presente ACORDO
COLETIVO DE TRABALHO DE TURNO ININTERRUPTO DE REVEZAMENTO DA MINA
SUBTERRANEA, na forma do art. 611 e seguintes da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
regido pelas clausulas seguintes:

CONSIDERANDO o reconhecimento constitucional dos acordos coletivos de trabalho e das
convengdes coletivas de trabalho como melhor forma de equacionar e prevenir conflitos;

CONSIDERANDO a necessidade de renovagéo do Acordo Coletivo de Trabalho para Turno de
Revezamento aplicaveis para os empregados da Mina Subterrdnea e a importancia da
negociacgéo coletiva para conferir seguranga juridica as partes envolvidas e, por fim;

CONSIDERANDO a assembleia de trabalhadores realizada no dia 25/11/2021, que deliberou e
votou na adequag@o da escala de trabalho, concordando com a redistribuigdo dos horérios,
considerando a jornada de ponto a ponto de 6h20, permanecendo o pagamento de 45 (quarenta
e cinco) minutos na superficie com o adicional de 60%, mediante o pagamento em parcela Unica
de indenizagao, as partes;
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CELEBRAM E FIRMAM o presente Acordo Coletivo de Trabalho, denominado doravante
ACORDO COLETIVO DE TRABALHO DE TURNO ININTERRUPTO DE REVEZAMENTO DA
MINA SUBTERRANEA, regido pelas condiges e clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA: ESCALA DE TURNO DE REVEZAMENTO

O presente acordo representa livre e espontanea vontade, condigdes e direitos negociados entre
Sindicato e Empresa, para estabelecer nova Escala de Turno de Revezamento da Mina
Subterranea anexa: (Anexo 01: Escala de Turno de Revezamento).

As partes declaram que houve esforgos mutuos para a diagramacgéo da nova escala, otimizando
processos internos de etapas e de layout, de modo a compatibilizar os interesses da operagao, e
simultaneamente propiciar maior tempo de folga para convivio familiar.

CLAUSULA SEGUNDA: JORNADA DENTRO DA MINA
Para efeito da excegédo prevista no disposto no artigo 7°, inciso XIV da Constituicdo Federal,
estabelecem as partes acordantes, para os empregados que trabalham na Mina Subterranea, a
jornada de 6 (seis) horas diarias e 36 (trinta e seis) semanais, em Turnos Ininterruptos de
Revezamento, consoante escala de revezamento definida.

Paragrafo unico: Fica aprovada a criagdo de 4 (Quatro) turnos fixos, seguindo os mesmos
horarios dos turnos de revezamento existente na Mina Subterranea, com jornada de 6 (seis)
horas diarias e no maximo 36 (trinta e seis) semanais.

CLAUSULA TERCEIRA: SETORES ABRANGIDOS PELO PRESENTE ACORDO

O horério de tumno da mina subterranea, objeto do presente acordo, abrange os setores de
producéo, as segdes auxiliares e aquelas necessarias ao funcionamento da mina e gue possuam
carga horaria contratual de 180 horas.

CLAUSULA QUARTA: NOVOS CONTRATADOS E TRANSFERIDOS

O presente acordo se aplica também aos empregados admitidos e/ou transferidos para o
Sistema de Turno Ininterrupto de Revezamento da Mina Subterranea, apos a data de celebragéio
deste acordo, com excegéo do recebimento da indenizagéo de adequacdo da escala de trabalho.
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CLAUSULA QUINTA: DA REDUGAO DO TEMPO GASTO FORA DA MINA, NA SUPERFICIE -
CLT, art. 294

As partes, de comum acordo, e apds regular Assembleia de Trabalhadores, estabelecem o
acréscimo de 45 (quarenta e cinco) minutos a jornada, que serfio despendidos exclusivamente
na superficie da Unidade Morro Agudo, para realizagdo das seguintes atividades:

INICIO DE JORNADA:
a) Colocagéao dos EPls
b) Realizagéo do Dialogo Diario de Seguranga (DDS)
c¢) Passagem de Turno

FINAL DA JORNADA:

a) Retirada de EPls

b) Entrega de boletins de operagéo
c) Passagem de turno

d) Higiene pessoal

Paragrafo primeiro: O referido tempo diario fora da mina de 45 min (quarenta e cinco minutos)
sera pago e remunerado na forma do art. 294 da CLT, com adicional de 60%, e ndo sera
computado para fins de intrajornada.

Paragrafo segundo: Considerando as disposigbes incluidas na CLT pela Reforma Trabalhista,
os minutos dispendidos a) na passagem de catraca e deslocamento até o refeitério; b) no banho,
e; ¢) na alimentag&o ndo mais serdo computados na jornada.

Paragrafo terceiro: A transferéncia do empregado para qualquer outro setor da empresa, fora
da mina subterranea, implica em perda do direito ao recebimento da referida remuneracao,
prevista no caput desta clausula.

Paragrafo quarto: A transferéncia do empregado de qualquer outro setor da empresa para a

mina subterranea, assegura a este o direito ao recebimento da remuneragéo adicional, prevista
no caput desta clausula.
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CLAUSULA SEXTA: INDENIZAGAO PELA ADEQUAGAO DA ESCALA E DA JORNADA DE
SUPERFICIE

Em razdo da adequagdo da escala de jornada de trabalho, a empresa pagard a todos os
trabalhadores em relagdo aos quais essa situagdo se verificar, em parcela Gnica, uma
indenizag&o no importe de R$ 5.700,00 (cinco mil e setecentos reais), a qual, por sua natureza
nao salarial, ndo gerara encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais.

Paragrafo Primeiro: Na hipdtese de propositura de agédo judicial questionando os tempos
computaveis e ndo computaveis na jornada de trabalho ora negociada coletivamente e reduzida,
de eventual condenagdo sera deduzida/compensada a indenizagdo de R$ 5.700,00 recebida,
evitando enriquecimento sem causa (CC/02, art. 884).

Paragrafo segundo: A presente indenizagé@o é restrita aos empregados que laboravam na
escala anterior e que sofreram alteragdo de tempos. Ndo é devida a indenizagdo para
empregados contratados ja na vigéncia do presente acordo coletivo e/ou para empregados
transferidos para esta escala.

Paragrafo terceiro: Os empregados com contrato de trabalho suspenso por afastamento
doenca ou acidente de trabalho, quando de seu retorno, ter&o direito ao pagamento proporcional
da indenizag&o de que trata esta cldusula. O valor sera reduzido em 1/24 avos para cada més de
afastamento ou suspens&o nos Cltimos dois anos.

CLAUSULA SETIMA: PRORROGAGAO, REVISAO, DENUNCIA E REVOGAGAO

A prorrogagéo, revisdo, dentncia ou revogacao total ou parcial desse acordo é perfeitamente
possivel, observadas as regras dispostas nos artigos 612 e 615 da CLT, desde que seja
comunicada a outra parte com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e, aos empregados, por
deliberacdo em assembleia geral dos trabalhadores abrangidos pelo presente instrumento,
respeitados os termos e condigées do periodo de vigéncia.

CLAUSULA OITAVA: OS LIMITES DE TRABALHO DENTRO DA MINA
As partes contratantes reconhecem que a jornada praticada dentro da mina respeita os limites
legais de trabalho de 6 (seis) horas digrias.

CLAUSULA NONA: DO PRESTIGIO AO DIALOGO NA SOLUCAO DE DIVERGENCIAS
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Na hipétese de divergéncias resultantes da aplicagdo do presente acordo serdo dirimidas
amigavelmente pelas partes, através de no minimo 2 (duas) reunides conciliatérias, em
observancia ao preceito contido no inciso V, do artigo 613 da CLT e, em ndo se estabelecendo
acordo, pela Justica do Trabalho.

CLAUSULA DECIMA: DA VIGENCIA

Este acordo tem vigéncia de 02 anos, retroagindo seus efeitos para a data base que outubro
2021, produzindo efeitos até outubro de 2023.

As clausulas normativas constantes do presente acordo coletivo de trabalho, segundo a vontade
das partes, passam a integrar os contratos individuais de trabalho por elas abrangidas até que
outro instrumento as revogue ou modifique expressamente

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO CONGLOBAMENTO E DAS CONCESSOES
RECIPROCAS

O presente acordo coletivo reflete a vontade extraida do conjunto de trabalhadores e por eles foi
aprovado em Assembleia e, globalmente, constitui concessdes reciprocas entre os atores
sociais. Reflete, ainda, uma autocomposigéo entre os envolvidos em relagéo aos tempos que, ,
deixaram de ser computaveis na jornada de trabalho, mediante recebimento de indenizagéo
paga em parcela unica e, ainda, equacionando as rotinas e procedimentos e etapas das rotinas
de modo a propiciar aos trabalhadores maior convivio familiar pela reducéo global de tempo de
permanéncia na unidade.

E, por estarem, justas e acordadas, consoante § Unico do artigo 613 e artigo 614 da CLT, firmam
e assinam as Partes o presente Acordo em 04 (quatro) vias de igual teor e forma e, para um s6
efeito, sendo entregue 1 (uma) para a Empresa, 2 (duas) para o Sindicato e 1 (uma) para
registro, sendo que incumbe ao Sindicato transmitir eletronicamente por meio do sistema
MEDIADOR e, posteriormente, promover o depésito de uma via do requerimento de registro na
SRTE/MG, em conformidade com a Instrugéo Normativa n° 11, para fins de registro e arquivo,
para fins de direito.

Paracatu, 25 de novembro de 2021.
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ANEXO 01: Escala de turno:

| 1¢ Tumo 22 Tumo 3% Turno 42 Turno |
[l Saida da ddade 208 | 2348 | 01:40 | o408 | 0548 | oo | 1033 | a3 | onae | 5: | | 0%
o D 3Ca0 e 0 D acao e Dura 0 D 3 b 0
Chegada do dnibus

Catraca 23:48 00:05 23:53 05:48 00:05 5:53 12:13 00:05 12:18 17:03 00:05 17:08

RefEiEl_:l {Lanche, Almogo ou Jantar) 23:53 00:22 0:15 05:53 00:22 6:15 12._3_._5 00:22 12:40 17:08 00:22 17:30
Ponto . 00:15 00:00 0:15 06:15 00:00 6:15 12:40 00:00 12:40 17:30 00:00 17:30
EPI's/Vestidrio 00:15 00:05 0:20 06:15 00:05 6:20 12:40 00:05 12:45 17:30 00:05 17:35

DDS / Escalar o turno 00:20 00:10 0:30 06:20 00:10 6:30 12:45 00:10 12:55 17:35 00:10 17:45

pe O 0 6:0 6:0 0 0

EPIfvestidrio 06:30 00:05 6:35 12:30 00:05 12:35 18:55 ; 00:05 19:00 23:45 00:05 23;:50

Ponto saida 06:35 00:00 6:35 12:35 00:00 12:35 19:00 00:00 19:00 23:50 00-:00 23:50

Banho 06:35 00:20 6:55 12:35 00:20 12:55 19:00 00:20 19:20 23:50 00:20 0:10

Refefeicdo (Lanche, Almogo ou Jantar] 06:55 00:20 7:15 12:55 00:20 13:15 19:20 00:20 19:40 00:10 00:20 0:30

Antdnio Padrén
Gerente Geral
Nexa Recursos Minerais S.A.

José Rpgério Ulhoa
Presidente
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